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ОТЧЁТ



о работе Координационного Совета организаций профсоюзов муниципального района «Волоконовский район» 
за 2015 год


Координационный Совет организаций профсоюзов Волоконовского района  работает с 1995 года в соответствии с уставными целями профсоюзов в тесном взаимодействии с администрацией, а также представительным органом местного самоуправления и работодателями.

 
 Возглавляет Координационный Совет -  председатель районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ Пахомова Любовь Павловна.



Координационный Совет действуют в соответствии с Конституцией
Российской Федерации, законодательством Российской Федерации
и Белгородской области, Уставами Федерации Независимых
Профсоюзов России,  Белгородским областным объединением организаций профсоюзов, Положением о районном  Координационном совете организаций профсоюзов, Законом Белгородской области «О социальном партнёрстве в Белгородской области»; Трудовым Кодексом РФ, Конституцией Российской Федерации, методическими рекомендациями областного объединения организаций профсоюзов. Все эти документы и печать  Координационного Совета есть в наличии. 
Ключевыми направлениями действий профсоюзов всегда были  и остаются: борьба за достойный труд, достойную жизнь и социальную безопасность, за экономику, способную их обеспечить.
Эти основные направления деятельности профсоюзы  реализовывают совместно с органами власти и работодателями в рамках социального партнёрства на всех его уровнях.
Координационный Совет организаций профсоюзов Волоконовского района направляет деятельность профсоюзных организаций 10 отраслей, которые выполняют важную роль в выработке и осуществлении социальной политики, реализуя свои многогранные функции: представительские, защитные, управленческие и контрольные.

Координационный Совет строит свою деятельность в соответствии с планом работы, ежегодно утверждается перспективный план работы на год, а на каждое значимое мероприятие составляется  конкретный план действий ( к примеру в 2015 году вся деятельность Координационного совета организаций профсоюзов была направлена на достойную встречу 25 – летия образования ФНПР;  100 – летия Профсоюзов России  и 20 – летия Координационных советов на Белгородчине). 

Ежемесячно сдаю  план работы на месяц в районную администрацию организационный отдел, где координируется план работы в районе на каждый день и на месяц, учтены  мероприятия  всех отраслей по дням и по часам и  затем раздаётся план на месяц каждому руководителю предприятия, организации, в том числе и председателю Координационного Совета организаций профсоюзов района. Все мероприятия  в районе проходят четко по графику, согласно плана работы скоординированного  по месяцам организационным отделом администрации района.
   В Координационном  совете организаций профсоюзов района   утверждён резерв  профсоюзных кадров на председателя КС и заместителя председателя КС.

Координационный Совет профсоюзов Волоконовского района направляет свою работу на решение вопросов профсоюзной деятельности – это укрепление системы социального партнёрства, ему отводится особая роль в консолидации усилий общества для решения социально-экономических проблем.
 Главными документами  у всех отраслевых профсоюзов  района являются  трёхстороннее соглашение ,отраслевое соглашение и  коллективные договоры.
Работа Совета направлена на мотивацию профсоюзного членства, повышение уровня жизни населения, роста заработной платы и снижения задолженности по её выплатам, на развитие социальной сферы, работу с молодёжью, на создание здоровых и безопасных условий труда, экологическую безопасность людей, на охрану окружающей среды, создание солидарного общества.
С целью разрешения социальных вопросов Координационный Совет сотрудничает на партнерских основаниях с администрацией района и работодателями.

Каждые три года в районе заключается трёхстороннее соглашение между Советом профсоюзов, работодателями и администрацией района. В районе создана комиссия по контролю за ходом выполнения трёхстороннего соглашения. Поквартально проводятся заседания комиссии, где рассматриваются вопросы ликвидации задолженности по заработной плате, о росте заработной платы в соответствии с постановлением Губернатора области «О мерах по повышению уровня заработной платы и ликвидации задолженности по её выплатам в организациях производственных видов экономической деятельности области в 2015 году».
Ежемесячно в районе заседает оперативная комиссия, на которую приглашаются руководители организаций, предприятий, хозяйств, у которых зарплата ниже установленной постановлением Губернатора области. 
Ежегодно подводятся итоги выполнения трёхстороннего соглашения на расширенном заседании комиссии, определяются задачи на будущий год.
 В целях выполнения трёхстороннего соглашения в районе, постановлений Губернатора и трёхстороннего областного соглашения в районе созданы и активно работают комиссии при администрации района с участием Координационного Совета организаций  профсоюзов:
-
По контролю за выполнением 3-х стороннего соглашения в районе и регулирования социально- трудовых отношений.
-
по контролю за выплатой заработной платы, налогов в бюджет, пенсионный фонд, медицинскому страхованию.

-
по рассмотрению наград Медаль Ордена «Материнская Слава» многодетным матерям через управление социальной защиты населения района

-
по распределению материальной помощи малообеспеченным семьям при управлении социальной защиты населения

-
в районе работает Координационный Совет по охране труда и   созданию безопасных условий труда.
-
Координационный Совет организаций профсоюзов района работает в контакте с администрацией района, через отдел по труду (начальник Никитин А.В), муниципальный Совет депутатов (Мирошников О.А.), с политической партией  местного отделения «Единая Россия» (Бережной А.В.). Обмен информационными материалами осуществляется регулярно.
В 2015 году вопрос о деятельности Координационного Совета организаций профсоюзов района заслушивали на коллегии при главе района, с докладом выступала председатель КС Пахомова Л.П.
Заседания Координационного Совета проводятся ежеквартально и по мере необходимости, где рассматриваются вопросы согласно плана работы и рекомендациям  областного  объединения организаций профсоюзов, к примеру: 
1) Об  организации  и участии   отраслевых профсоюзов в Первомайской демонстрации в посёлке Волоконовка.

2) О профсоюзных организациях в сферах жизнеобеспечения (МУП БОЖФ, Водоканал, Теплосети).

3) О мотивации создания первичных профсоюзных организаций по учреждениям в районе и предприятиях малого и среднего бизнеса.
4) Совместное заседание с координационным советом по охране труда с повесткой дня «О состоянии охраны труда и техники безопасности  в первичной организации  профсоюза  МУП  БОЖФ  «Волоконовское». 

5) О выполнении районного трёхстороннего соглашения за 2015 год, Предложения для внесения дополнений в трёхстороннее соглашение на 2014- 2016гг.
6) Об утверждении кандидатур и предприятий на районную Доску Почёта.

В 2015 году  работа  Координационного Совета организаций профсоюзов района была направлена на    достойную встречу 25 – летия образования ФНПР;  100 – летия Профсоюзов России  и 20 – летия Координационных советов на Белгородчине. В районе было проведено торжественное заседание Координационного совета организаций профсоюзов с участием     всех отраслевых профсоюзов, ветеранов профсоюзного движения, руководителей организаций, предприятий, хозяйств,  представителей районной администрации,  председателя Белгородского областного объединения организаций профсоюзов Н.М.  Шаталова ,заведующей организационным отделом  областного профобъединения И. М.  Черниковой, заместителя председателя региональной организации профсоюза работников АПК В.И. Харебиной, председателя  территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ Валуйского района Т.П. Ивановой , которые вручили  грамоты  Белгородского областного объединения организаций профсоюза, региональных и районных отраслевых профсоюзов  профактиву  района и ветеранам профсоюзного движения . Всего было награждено 68 человек. Мероприятие  приняло положительный резонанс. 

2015 год был ознаменован,  70 – летием Победы в Великой Отечественной войне. Проходило много встреч с ветеранами, концертов, конкурсов.  Волоконовские отраслевые профсоюзы приняли активное участие в  Общероссийском конкурсе «Дорогие мои ветераны»,  14  участников стали лауреатами этого конкурса,  Мацак Ирина  Алексеевна председатель первичной организации профсоюза МБОУ «Тишанская СОШ»  получила  диплом   за I    место,  Водопьянова Ольга Николаевна председатель первичной организации профсоюза редакции районной газеты «Красный Октябрь» - диплом за II место, их работы направлены на  Общероссийский  фотоконкурс «Дорогие мои ветераны».  
 Профактив района приняли участие в областном конкурсе «Профсоюзы в действии», 6 участников стали лауреатами конкурса, отмечены грамотами региональной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.
  Волоконовская районная организация профсоюза работников народного образования и науки РФ  приняли участие в областном конкурсе художественного творчества педагогических работников «Поклонимся великим тем годам» в четырёх номинациях : ансамбли  эстрадной и народной песни; солисты эстрадной и народной песни. Во всех номинациях стали лауреатами, отмечены грамотами региональной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

В 2015 году прошли отчёты и выборы с участием председателя Координационного совета организаций профсоюзов  Пахомовой Л.П.  в районной организации профсоюза работников культуры, избрана председателем районной организации профсоюза работников культуры Бурменская Марина Владимировна  –  начальник  организационно-информационного отдела управления культуры.
Все отрасли активно праздновали свои профессиональные праздники, в торжественной части обязательно с участием председателя Координационного Совета организаций профсоюзов района.

Мы поддерживаем  определение Дня профсоюзного работника – 9 апреля.

Вопросы заседаний Координационного Совета профсоюзов освещаются через районную газету «Красный Октябрь» и местное радио «Волоконовка».
Регулярно проводится учёба профактива района по вопросам охраны труда, по статьям нового Трудового кодекса, по правозащитной работе, по создавшейся ситуации в районе в связи  с  политическими вопросами.
Ежеквартально  встречались с депутатом областной Думы, председателем Белгородского областного объединения организаций профсоюзов Шаталовым Н.М.  на приёмах граждан района по самым разным житейским  вопросам.
Профсоюзы района активные участники проведения первомайских мероприятий в посёлках и сельских поселениях района. В 2015 году Первомайская демонстрация  трудящихся приняла особенно массовый характер, в посёлке приняли участие 2300 человек. Все первичные организации профсоюза  сделали красивые баннеры, цветы, шары, транспаранты и каждая организация шла со своей песней.
Ежегодно Координационный Совет профсоюзов района принимает участие совместно с администрацией района в рассмотрении и утверждении списков  лучших работников по всем отраслям и организаций для занесения на районную Доску Почёта и по поселениям.
Стало традицией на 1 Мая открывать районную  Доску Почёта, где выступают глава района Бикетов С.И  и председатель Координационного Совета профсоюзов района Пахомова Л.П., вручаются всем свидетельства о занесении на районную Доску Почёта в торжественной обстановке. С 2012 года и во всех поселениях открыты Доски Почёта.
Ежегодно Координационный Совет профсоюзов совместно с администрацией района, управлениями образования, культуры, социальной защиты населения участвует в  районном и областном  смотрах по благоустройству территорий поселений, организаций и частных домовладений. Так в 2015 году на областном смотре- конкурсе по благоустройству территорий  участвовала МБОУ «Тишанская СОШ» и  Фощеватовский детский сад  «Колокольчик» и заняли I место на уровне области.
В каждом селе проводятся праздники по возрождению народных традиций, районные праздники по смотру художественной самодеятельности сельских домов культуры.  В первичных профсоюзных организациях учреждений образования прошли концерты художественного творчества педагогов в рамках III районного смотра-конкурса, посвящённого  70 –летию Победы в Великой Отечественной войне под девизом «Память чище огня, память крепче гранита».

   В 2015 на территории Староивановского сельского поселения на Ново-ивановской мельнице- ныне уже недействующей, проводился уже третий  год  очень  интересный праздник  в форме фестиваля «Я русский крестьянин» с участием  одиннадцати  районов, где приняли участие все отраслевые профсоюзы.
Культурно-массовые мероприятия, районные и по поселениям, проходят регулярно с участием членов Координационного Совета профсоюзов. 
Информация о смотрах художественной самодеятельности  постоянно освещалась через газету «Красный Октябрь»  и сайты управления образования, школьные и администрации района. 
В летний период, каждое воскресенье концерты выходного дня проходят в парке, на летней сцене, где выступают по графику коллективы художественной самодеятельности всех сельских и поселковых территорий.

В 2015 году прошли спортивные состязания в честь Дня защитника Отечества для мужчин и в честь Женского дня 8 Марта для женщин, все спартакиады проходили с активным участием профсоюзов. В августе провели профсоюзную спартакиаду, где участвовало  семь  коллективов.
В честь  70-летия Победы в Великой Отечественной войне прошли туристические конкурсы в районе и приняли участие в областных туристических конкурсах: 13-15 мая участвовали в областном туристическом конкурсе работники образования на базе лагеря «Айдар» Ровеньского района.
 Я сама возглавляла эту команду. 
Работники здравоохранения проводили  районные и участвовали в областных смотрах- конкурсах художественной самодеятельности и спортивных мероприятиях. Все участники были отмечены на районном празднике работников здравоохранения, посвящённом «Дню медицинского работника».
Серьёзное внимание Координационный Совет профсоюзов района уделяет оздоровлению членов профсоюза и их детей. Члены профсоюза оздоравливаются в здравницах области «Красиво», «Дубравушка» и «Красная Поляна». Дети оздоравливаются  в школьных лагерях. Через ЦРБ дети получают путёвки на долечивание, по области и России.
Особое место в  работе Координационного Совета профсоюзов района занимает информационная работа. Это выступления по радио и через газету «Красный Октябрь»; встречи с представителями пенсионного фонда по Волоконовскому району; управления социальной защиты  населения, фонда ИЖС по Волоконовскому району; сотрудничество с общественными организациями. Всё это положительно влияет на рост численности первичных организаций профсоюзов и их членов. 
В профсоюзной деятельности есть много ещё проблемных вопросов. Сложное, порой неопределённое положение у работников АПК . Нагорский А.И. председатель райкома профсоюза работников АПК  старается работу активизировать. Организованы и реанимированы первичные профсоюзные организации, но эту работу приходится проводить постоянно, держим руку на пульсе.  В настоящее время работает 16 профсоюзных организаций в  АПК, но  они малочисленные. Организации сокращаются, меняются названия и каждый раз надо реанимировать или вновь создавать профсоюзную организацию, а следовательно постоянно вести активную работу по мотивации профсоюзного членства, проводить собрания, писать новые заявления. 
К примеру, произошли изменения в ОАО «Ника». Предприятие делилось на ИП в результате чего из 470 членов профсоюза в ОАО «Ника» осталось на профсоюзном учёте 232 члена профсоюза. Так же перемены и сокращения коснулись ОАО РМЗ «Волоконовский». Профорганизация  ОАО РМЗ «Волоконовский» не существует. Теперь на месте завода организованы три предприятия.

Ушла от нас в Красногвардейский район первичка ОАО «Восточная зерновая компания. Ведётся активная работа по мотивации профсоюзного членства во вновь организовавшихся организациях. 
Роль Координационных Советов в решении вопросов организации укрепления профсоюзов велика.

Все отраслевые профсоюзы тесно сотрудничают  со своими обкомами профсоюзов. 
Координационный Совет провёл учёт всех предприятий в районе, где созданы и активно работают  первичные профсоюзные организации, где их нет, ведётся активная работа по их созданию при содействии администрации района в частности и главы района С.И. Бикетова и индивидуальной работы с заместителями главы по закреплённым направлениям (Строительство, сельское хозяйство, частный бизнес). Две первичных профсоюзных организаций реанимированы в АПК.
Всего в муниципальном образовании:

- количество райкомов отраслевых 4
- количество первичных профсоюзных организаций  - 73
	№ п.п.
	Наименование отрасли профсоюза
	Количество ППО
	Охват работающих
	Профсоюзное членство

	1. 
	Образование
	35
	1020
	99,6 %

	2. 
	Госучреждения
	5
	537
	100%

	3. 
	Здравоохранение
	1
	453
	93,6%

	4. 
	Культура
	5
	324
	70,0%

	5. 
	Жизнеобеспечение
	3
	82
	97,3%

	6. 
	Торговля (потребкооперация)
	1
	87
	100%

	7. 
	АПК
	18
	1162
	73%

	8. 
	Транспортники
	1
	49
	100%

	9. 
	Частное предпринимательство
	2
	24
	95%


- количество членов профсоюза  5905 человек

- количество предприятий и организаций всего 1123
- число работающих на всех предприятиях,  в учреждениях и организациях в районе 10265  человек.
- из них предприятий малого и среднего бизнеса- 94 -1100 работающих, ИП -852 – 1640 работающих;
- число предприятий, с которым ведётся работа по созданию 
профсоюзных организаций 10.

	№п.п
	Наименование
	Занятие
	Количество работающих

	1.
	Ч.П Носатов
	Торговый дом, маслоцех
	32

	2.
	КФХ Шамраев
	Фермер
	24

	3.
	КФК Гребёнкин
	фермер
	26

	4.
	ИП Олейников
	Завод стройдеталь
	21

	5.
	Евродом п. Пятницкое
	Склад- магазин
	37

	6.
	Голофеевская ООО «Сазон»
	Овцеферма
	27

	7.
	ПМК Бугаёв А.М. 
	Строительные
	25

	8.
	Новооскольский комбикормовый завод
	Завод по производству  комбикормов
	45

	9.
	ЗАО Приосколье
	7 площадок
	674

	10.
	Белгородский бекон
	3 площадки
	289


Райкомы профсоюзов возглавляют активные профсоюзные работники, способные вести переговоры с руководителями организаций и властными структурами по мотивации профсоюзного членства.
Мы поддерживаем профсоюзные акции, которые проводит общероссийский профсоюз и наш Координационный Совет принимает активное участие в акциях Общероссийского профсоюза и Белгородского областного объединения организаций профсоюзов.
7 октября 2015года делегация профактивистов Волоконовского района

 ( 30человек) приняли активное участие в областном Митинге – «За достойный труд» под девизом «За справедливую бюджетную политику!»
Совет активно участвует в ежегодном общенародном массовом движении за сохранение благоприятной окружающей среды, улучшение здоровья населения и повышения качества жизни под лозунгом «Экология – Безопасность – Жизнь».
Координационный Совет организаций профсоюзов Волоконовского района активно сотрудничает  с управлением по молодёжной  политике администрации.  10 августа 2015 году заключили Соглашение о сотрудничестве

между управлением по делам молодежи и спорта администрации муниципального района «Волоконовский район» и Координационным советом организаций профсоюзов  муниципального района «Волоконовский район» . Намечен план мероприятий по его реализации.
 Принимаем участие в заседаниях по молодёжной политике при администрации района.  На районном празднике, посвящённом Дню  молодёжи, выступает председатель Координационного Совета организаций профсоюзов  с вручением грамот молодёжи. Именно на этом празднике вручается администрацией района единовременная помощь молодым специалистам педагогам и медицинским работникам, прибывшим на работу после учебного заведения, согласно постановления главы района №159 от 27. 02.2013 года. Так в 2015 году была вручена разовая материальная помощь 5 молодым специалистам образования и здравоохранения из расчёта двадцать тысяч каждому  молодому специалисту. 
Вопросы молодёжной политики являются приоритетными. Серьёзное внимание уделяется учёбе для молодёжи. Это семинары, ролевые игры.

Молодёжи нужна стабильность и уверенность в завтрашнем дне – это одна из задач профсоюзных организаций, которая отмечена разделом в коллективных договорах и в трёхстороннем районном соглашении.  Время диктует, что при каждом объединении должны создаваться и работать молодёжные советы. Набираться опыта, вносить новое веяние времени.

   При райкомах профсоюзов  созданы   Молодежные  Советы, они активно  обучаются в Школе молодого лидера.  Так при райкоме профсоюза работников образования председатель  Молодёжного Совета Павлоцкая Наталья Николаевна- учитель, председатель первичной профсоюзной организации МБОУ «Староивановская СОШ». При райкоме профсоюза АПК  председатель Молодёжного Совета  Ковыженко Николай Сергеевич – специалист управления сельского хозяйства.

22 декабря 2015 года  на торжественном заседании  Координационного Совета создан Молодёжный Совет при  Координационном совете председателем которого единогласно избрана  Сердечная Кристина Артёмовна- начальник организационно-– контрольного отдела администрации района, Профсоюз работников госучреждений и общественного обслуживания, заместителем председателя  Молодёжного Совета избрана  Мик Наталья  Ивановна -главный специалист -  помощник главы администрации района по мобилизационной работе. Профсоюз работников госучреждений и общественного обслуживания. Намечен план работы Молодёжного Совета.

Координационный Совет организаций профсоюзов  регулярно рассматривает вопросы с центром занятости населения по высвобождению  и перераспределению рабочей силы, снижению уровня безработицы и обеспечению занятости населения, так в 2015 году  безработных в районе 604  человека, это на 19 %  меньше  чем 2012г.
Координационный Совет организаций профсоюзов Волоконовского района находится в здании бывшей школы. Вывеска есть в здании на двери кабинета. В районе все знают председателя КС и место нахождения её кабинета. Компьютером, телефонной связью пользуемся райкома Профсоюза работников народного образования. 
В компьютере  КС остро нуждается. Транспорта нет. 
Пользуемся рейсовыми автобусами.

Проведение смотра-конкурса на лучший Координационный Совет организаций профсоюзов поддерживаем и обязательно примем участие.
Координационный Совет организаций профсоюзов Волоконовского района направляет свою работу на выполнение постановления IX съезда ФНПР по защите трудовых прав и социально-экономических интересов членов профсоюзов, мотивации профсоюзного членства и построения солидарного общества в районе, в каждой организации, и работаем для того чтобы жить не для себя, не для других, а со всеми вместе и для всех.
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